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Ihmiset suhtautuvat taloudelliseen riskinottoon huomattavan vaihtelevasti. Kehittyneet aivokuvannusmenetelmät auttavat ymmärtämään riskinoton kognitiivisia taustamekanismeja, jotka heijastelevat yksilöllisiä eroja suhtautumisessa riskiin ja epävarmuuteen. Ovatko jotkut ihmiset luonnostaan kykeneväisempiä ottamaan riskejä kuin toiset? Voiko riskikäyttäytymiseen vaikuttaa?

Epävarmuuden sietokyky on välttämätön osa yritystoimintaa, sillä innovaatioita ja teknologian kehitystä on mahdotonta ennakoida. Innovaatiot ovat talouden uudistumisen ja kasvun lähde. Voiko tämän niin sanotun luovan tuhon määrää jollakin tavoin mitata?  Miten merkittävää luovan tuho on Suomessa? Onko se voimistumassa?

Yksilön kannalta merkittävimmät ja riskipitoisimmat päätökset liittyvät kouluttautumiseen. Yksilön henkinen pääoma sitoutuu ammattiin, johon hän päättää kouluttautua, eikä elinkeinorakenteen muutoksia ole helppoa ennakoida. Koulutusta pidetään yleensä tuottavana investointina, mutta se ei ole sitä kaikissa tapauksissa. Millaisia ovat eri koulutusvaihtoehtojen tuotot, ja millaisia riskejä niihin liittyy?


Riskinotto, yrittäjyys ja luova tuho
Professori, tutkimusjohtaja Mika Maliranta (Jyväskylän yliopisto, ETLA)

Talouskasvu lisää yhä kansalaisten hyvinvointia myös vauraissa maissa mitattiinpa sitä sitten subjektiivisilla (tyytyväisyys elämäänsä, kun sitä miettii kokonaisuudessaan) tai objektiivisilla mittareilla (kulutus, vapaa-aika, tuloerot, elinikäodote). Talouskasvu puolestaan perustuu työtuntien lisäykseen ja työn tuottavuuden kasvuun. Tuottavuuden kasvu on näistä tärkeämpi. Innovointi kasvattaa tuottavuutta, mutta se sisältää epävarmuutta. Toiset onnistuvat ja toiset epäonnistuvat, mikä kasvattaa yritysten välisiä tuottavuuseroja ja henkilöiden välisiä tuloeroja lyhyellä aikavälillä. Pitkällä aikavälillä innovointi on kuitenkin kansantalouden keskeinen tuottavuuskasvun lähde. Merkittävä osa innovoinnin tuottavuusvaikutuksista syntyy niin sanotun ”luovan tuhon” kautta. Uusia tuottavia työpaikkoja luodaan ja vähemmän tuottavia tuhoutuu. Mekanismi sisältää paljon epävarmuutta ja vaatii riskinsietoa yrittäjiltä sekä työntekijöiltä. Sosiaaliturvajärjestelmä varmistaa sen, että laajat joukot pääsevät osalliseksi luovan tuhon tuottamasta kasvusta. Se voi myös parantaa yrittäjien ja työntekijöiden riskinottokykyä, ja tällä tavalla edistää innovointia ja tuottavuuden kasvua. Luovan tuhon merkitys teollisuuden tuottavuuden kasvulle voimistui 1980-luvun puolivälin jälkeen, mutta hiipui vuosituhannen vaihteessa.  Viime vuosina on nähtävissä lupaavia merkkejä mekanismin piristymisestä niin teollisuudessa kuin yksityisissä palveluissa.


Koulutuksen tuotot ja riskit
Vanhempi tutkija, kauppatieteiden tohtori Hannu Karhunen (Palkansaajien tutkimuslaitos)

Koulutus on investointi, jonka tuotto realisoituu työmarkkinoilla korkeampana palkkana ja alhaisempana työttömyysriskinä. Koulutusvalinnoilla, jotka tehdään varsin nuorella iällä, voi olla suuri merkitys työuran aikaiseen ansiokehitykseen. Esittelen aluksi, kuinka yliopisto-opintojen koulutusala ja valmistuminen näkyvät työuran aikaisessa palkassa. Koulutuksen tuotot ja riskit eivät kuitenkaan rajoitu koulutuksen rahallisiin tuottoihin. Koulutuksen tiedetään aiheuttavan monia muita hyötyjä, kuten parantavan henkilöiden terveyskäyttäytymistä. Tästä syystä koulutuksen ulkopuolelle jääminen voi lisätä niitä riskejä, jotka ilmentyvät lopulta pahoinvointina erilaisissa terveysmittareissa. Esitykseni jälkimmäinen osa tarkastelee, kuinka toisen asteen koulutukseen pääseminen on yhteydessä hoitojaksojen ja mielialalääkkeiden käytön kanssa. Tutkimus käyttää hyväkseen epäjatkuvuutta toisen asteen koulutuksen pisterajoissa, joka synnyttää niin sanotun kvasikokeellisen tutkimusasetelman tarkasteltavan kysymyksen ympärille.


Yksilön riskikäyttäytymisen taustatekijät
Yliopistonlehtori Marja-Liisa Halko (Helsingin yliopisto)
[bookmark: _GoBack]


